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株式会社オキス
所在地：鹿児島県 鹿屋市
事 業 ：農業、食品製造業

代表者名 岡本 孝志

設 立 平成18年7月11日

資 本 金 1000万円

従業員数 55人（関連会社含め約200人）

販売品目 乾燥野菜・冷凍野菜・生鮮野菜

特徴 業務用を得意とする6次産業化企業

農場 直営約120ha（農場20ha/青汁系原料100ha/
果樹2ha）
連携農家約200ha(露地/ハウス/果樹園)

会社紹介
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会社紹介

認定
平成21年度農商工連携事業計画（経済産業省）

平成24年度六次産業総合化事業計画（農林水産省）

平成28年地域産業資源活用事業計画（経済産業省）

受賞歴
2015年 第10回南日本経済賞

2017年 日本パッケージ大賞 銅賞

2020年 6次産業化アワード

等々、現在までに数多くの賞を受賞
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副業人材活用の背景
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副業人材活用の背景

Uターンして、感じた課題

 社長 業務負  

          層 能力 不足 or 不在
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副業人材活用の背景

 事業創り

 組織創り

ミドルマネジメントの仕事は何か？
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副業人材活用の背景

しかし・・・・・

・鹿屋でミドルマネジメントの採用は難しい。。。。

・人材紹介会社に頼んでもすぐには見つからないし、何よりお金がかかる。。。。
※基本的に年収500万の方を雇用したら、150 175万を人材紹介会社に支払う

・もし採用したとしても、うちに合うかわからないし、そもそも本当に能力があるかは分からない。。。。

・何より、鹿屋に来たいという方はいるのか。。。。？

副業でうちを手伝ってくれる方はいないだろうか？？？？
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副業人材活用
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副業人材活用

課題解決のため

中途採用と並行で

副業人材採用を開始
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副業人材活用

 募集方法
→通常 求人募集      

 面接方法
→初回 web、最終  面

 報酬
→弊社 基本的 5万 /月
※      平均 約4万 /月    
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導入した人材

副業人材 勤務先 業務内容
人材A Google 営業の分析と今後の戦略作り
人材B 経理業務の効率化
人材C 金印 海外事業のスキーム整理

人材D 個人事業 シンガポールのデジタルマーケティ
ング

人材E Yahoo!ショッピング Yahoo！ショッピングの戦略作り
人材F 某外資クレジットカード会社 自社ECの構築と戦略作り
人材G 某大手IT企業 人事制度設計
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導入した人材

人材の傾向としては基本的に2パターン

①地域貢献欲の高い人材

②スキルアップ欲の高い人材
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コミュニケーション方法

 週1or2週1 、web      

 2or3 月  度 社     、      

 日            、        活用

基本的にオンラインでのコミュニケーション
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副業人材導入の結果
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  上   
        事業部  上 約300%   ！！
 会社の売上が約120％アップ！！

   判      向上
        EC撤退

     縮
     費用 －500万 /年

副業人材導入の結果

 相談相手 獲得
 困  時  門家   聞  

 既存 業員 意識向上
 大手外資企業 仕事     ！
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ご清聴
ありがとうございました！

2019/11/06 16
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