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・出版流通企業経営企画部担当マネージャー
・アケハナ（株）事業開発アドバイザー
・エール（株）エバンジェリスト

・（独）中小企業基盤整備機構 TIPS アンバサダー
・（公財）ひろしま産業振興機構創業サポーター
・順天堂大学国際教養学部グローバル・ヘルスプロモー
ション・リサーチセンター客員研究員

・（一社）ソーシャリスト21st理事
・（一社）雲のプログラミング教室事業開発パートナー
・Future Center FUKUYAMA フェロー
・パパトレ勝どき発起人／育フェスCHUO実行委員
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Business
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一般社団法人Work Design Lab代表理事



「社会」・「組織」・「個人」
変化の背景をよむ
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社会
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政府による兼業・副業の推進

出典：NewsPicks https://newspicks.com/news/3004319/body/

https://newspicks.com/news/3004319/body/


企業・組織
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大手企業の副業解禁
（ロート製薬、新生銀行、ソフトバンク、SCSK・・・）
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出典：日本経済新聞 https://www.nikkei.com/article/DGXMZO38786720R11C18A2000000/

東洋経済オンライン https://toyokeizai.net/articles/-/107508

https://www.nikkei.com/article/DGXMZO38786720R11C18A2000000/
https://toyokeizai.net/articles/-/107508
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企業向けの「副業・兼業」勉強会＠東京



大企業に勤める若手中堅の７割以上が
「複業」に目を向け始める（2017/6/20）

Copyright  Work Design Lab inc.出典：https://www.businessinsider.jp/post-34426

https://www.businessinsider.jp/post-34426


新しい人材マーケットの出現

既存の転職マーケット
（正社員）

複業ワーカー
マーケット
（複業人材）

活用できる人材の多様化
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個人
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「企業の寿命」 と 「個人の職業寿命」の逆転

出典：https://saiyo.recruitcareer.co.jp/possibility/detail

https://saiyo.recruitcareer.co.jp/possibility/detail


人生100年時代／マルチステージの時代へ
（学び直しの必要性）

出典：NewsPicks https://newspicks.com/news/3004319/body/

https://newspicks.com/news/3004319/body/
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個人の法人化

出典：https://www.nikkei.com/article/DGXMZO04515520W6A700C1SHE000/

https://www.nikkei.com/article/DGXMZO04515520W6A700C1SHE000/


活動紹介
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イキイキと働く大人で
溢れる社会、

そんな大人をみて
子どもが未来に夢を描ける

社会を創りたい。

Vision
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目指すべき未来社会

ビジネスモデルステージ

ビジネスデザイナー
ビジネスモデル

ビジネスモデルの母体
キャスティング
ファイナンス
マーケティング
ローンチプラン

プロジェクトデザイン
テーマ設定

プロトタイピング
チームビルディング
リフレクション
ファンディング

コミュニティビルディング
ネットワーキング
マッチング
メンタリング
カタリスト

多様性のあるフラットなコミュニティ

オープンイノベーションプラットフォーム

Ⅴ Ⅴ

プロジェクト創出と成長の基盤

中立性の高い場でネットワークを作り、フォーカスすべきプロジェクトコンセプトを創出する

新しい市場の創出／ニーズと顧客の発見／実証実験の試行錯誤

プラットフォーム

プロジェクトステージ

ビジョナリーリーダー
観察・学習・共感
シナリオプラニング

バックキャスティング

コミュニティ

プロジェクト

ビジネス



「働き方と組織の未来」をテーマにした対話の場
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サラリーマン・イノベーター・ネットワーク
（企業横断の新規事業担当者コミュニティ）
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横浜市×Work Design Lab
サラリーマン・イノベーターの集い（2017-2019）
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出典： https://www.glocaltimes.jp/column/1106
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茨城県×Work Design Lab
“複業”による移住・二地域居住の推進プロジェクト（2018-2019）
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副業人材の活用事例
（地方企業）



①
ビジョン
経営課題
ヒアリング

②
事業課題
及び

人材要件
整理

③
プロジェクト化

④
プロジェクト推進
（対面・遠隔）

⑤
結果
振り返り

（課題再整理）

東京

遠隔

地方企業×Work Design Lab
（情報化、財務戦略、マーケティング、商品開発、組織開発等を支援）

地方
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事例①（株式会社ウエダ本社様）
▼企業概要
社名 ：株式会社ウエダ本社
創業 ：１９３８年５月
所在地 ：京都府京都市下京区

従業員 ：３０名
事業内容：リノベーション事業 / 空間プロデュース事業 / 

コーポレートデザイン事業

▼プロジェクト概要
テーマ ：業務改善・ITツール導入支援／新商品開発支援
期間 ：2017年11月～2019年4月

▼体制
ウエダ本社：４名（リーダー：社長）／Work Design Lab：３名

WEBミーティングの様子 プロジェクト報告会の様子（六本木）
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事例②（医療法人社団敬崇会 猪原歯科様）
▼企業概要
社名 ：医療法人社団敬崇会 猪原歯科
開業 ：１９４６年１２月
所在地 ：広島県福山市

スタッフ ：４０名
診療科目：歯科、歯科口腔外科、リハビリテーション科、内科

▼プロジェクト概要
テーマ ：スポットCFO（財務責任者）／新事業開発支援
期間 ：2018年11月～現在

▼体制
猪原歯科：５名（リーダー：副院長）／Work Design Lab：２名

WEBミーティングの様子 猪原歯科のチームの皆様
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医療法人社団敬崇会
猪原歯科・リハビリテーション科副院長

猪原健 氏
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複業旅行プロジェクト
地方企業を手伝うと、家族旅行が返ってくるプロジェクト

【熊本県水田、栃木県大瀬観光やな、山口県大畠の瀬戸と大島大橋、福島県 さざえ堂】（経済産業省、クリエイティブ・コモンズ・ライセンス 表示4.0 国際）を改変して作成



Copyright  Work Design Lab inc.



新潟県 高知県



岩手県 広島県


