
 
  

平成３０年１１月２７日（火）、大阪合同庁舎第四号館（近畿財務局）内で開催。近畿経済
産業局、大阪府、大阪商工会議所、大阪産業振興機構、中小企業基盤整備機構近畿本部、近畿
税理士会との共催。 

企業や地域金融機関のほか、地方公共団体や各種支援機関など、総勢１０２名が出席 

 
 

︱ 

事
業
承
継
の
諸
課
題
に
対
す
る
関
心
の
高
さ
を
実
感 

︱ 

開
催
挨
拶 

国
と
し
て
、
各
省
庁
が
工
夫
を
凝
ら

し
地
域
経
済
を
支
え
る
様
々
な
施
策
を

実
施
し
て
い
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
当

局
が
行
う
地
域
経
済
調
査
な
ど
で
事
業

者
の
方
か
ら
お
話
を
う
か
が
う
中
で

「
国
の
支
援
施
策
を
活
用
し
て
い
な

い
。
」
、「
ど
の
よ
う
な
支
援
メ
ニ
ュ
ー
が

あ
る
の
か
を
知
ら
な
い
。
」
と
い
っ
た
声

が
聞
か
れ
、
国
が
進
め
る
中
小
企
業
支

援
施
策
の
認
知
度
向
上
に
課
題
を
感
じ

て
お
り
、
事
業
承
継
支
援
施
策
に
つ
い

て
も
そ
の
一
つ
と
認
識
。 

 

事
業
者
の
方
に
ヒ
ア
リ
ン
グ
を
行
う

と
、
事
業
承
継
に
つ
い
て
非
常
に
関
心

が
高
い
一
方
で
、
ど
う
い
う
支
援
メ
ニ

ュ
ー
が
あ
る
か
分
か
ら
な
い
と
い
う
声

や
、
事
業
承
継
税
制
に
つ
い
て
も
経
営 

近
畿
財
務
局
総
務
部
次
長 

 
来
田 

忍 

企
業
や
地
域
金
融
機
関
関
係
者
ら
が
多
数
参
加 

者
に
は
難
し
い
面
が
あ
り
、
制
度
が
簡

潔
に
分
か
る
資
料
が
欲
し
い
と
の
声
も

聞
い
て
い
る
。 

 

事
業
承
継
を
円
滑
化
さ
せ
る
こ
と
で

地
域
経
済
の
活
性
化
に
つ
な
げ
る
た

め
、
事
業
者
に
お
い
て
は
、
本
日
紹
介

さ
せ
て
い
た
だ
く
事
業
承
継
の
た
め
の

各
支
援
施
策
を
う
ま
く
使
い
こ
な
し
て

い
た
だ
き
、
金
融
機
関
に
お
い
て
は
こ

う
し
た
事
業
承
継
の
橋
渡
し
役
を
ビ
ジ

ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
と
捉
え
、
企
業
と
の

W
i
n
-
W
i
n

の
関
係
を
構
築
す
べ
く
、
事

業
承
継
の
円
滑
化
を
通
じ
、
取
引
先
の

企
業
価
値
の
向
上
に
向
け
た
取
組
み
を

更
に
進
め
て
い
た
だ
き
た
い
。 

 

財
務
局
が
担
う
こ
と
が
で
き
る
役
割

も
多
い
と
認
識
し
て
い
る
。
お
手
伝
い

で
き
る
こ
と
は
何
で
も
す
る
の
で
、
気

軽
に
お
っ
し
ゃ
っ
て
い
た
だ
き
た
い
。 

 
  

今
後
10
年
の
間
に
、
70
歳(

平
均
引

退
年
齢)

を
超
え
る
中
小
企
業
・
小
規
模
事

業
者
の
経
営
者
は
約
２
４
５
万
人
と
な

り
、
う
ち
約
半
数
の
１
２
７
万
人
が
後
継

者
未
定
で
、
現
状
を
放
置
す
る
と
、
中
小

企
業
・
小
規
模
事
業
者
廃
業
の
急
増
に
よ

り
、
２
０
２
５
年
頃
ま
で
の
10
年
間
の

累
計
で
約
６
５
０
万
人
の
雇
用
、
約
２
２

兆
円
の
Ｇ
Ｄ
Ｐ
が
失
わ
れ
る
可
能
性
が

あ
る
。 

大
阪
商
工
会
議
所
が
本
年
２
月
～
３

月
に
実
施
し
た
「
中
小
企
業
の
事
業
承
継

に
関
す
る
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
結
果
」
に
よ

る
と
、「
承
継
に
了
解
を
得
た
後
継
者
」
が

い
る
企
業
の
割
合
が
全
体
の
４
割
強
に

と
ど
ま
り
、
ま
た
、
全
体
の
半
数
以
上
が

事
業
承
継
計
画
を
策
定
し
て
い
な
い
な

ど
、
事
業
承
継
対
策
が
遅
れ
て
い
る
状
況

が
浮
き
彫
り
と
な
っ
た
。 

こ
う
し
た
現
状
を
背
景
に
国
は
、
平
成

30
年
度
税
制
改
正
に
お
い
て
非
上
場
株

式
等
の
贈
与
・
相
続
に
係
る
贈
与
税
・
相

続
税
の
猶
予
額
等
の
拡
充
を
行
う
な
ど
、

円
滑
な
事
業
承
継
を
後
押
し
す
る
政
策

を
展
開
し
て
い
る
。 

関
西
に
お
い
て
も
関
心
の
高
い
こ
の

事
業
承
継
問
題
に
対
し
て
、
近
畿
財
務
局

の
ち
ほ
め
ん
メ
ン
バ
ー
と
し
て
、
今
で
き

る
こ
と
が
な
い
か
考
え
、
そ
の
第
一
弾
と

し
て
今
般
の
「
事
業
承
継
支
援
セ
ミ
ナ

ー
」
を
企
画
・
開
催
し
た
と
こ
ろ
。 

ＮＥＷＳ 

ちほ 
めん 

平成３０年１２月２０日 Vol.２３  近畿財務局総務課 

事業承継 
支援セミナー 

開催レポート 



  

共
催
機
関
か
ら
の
説
明 

中
小
企
業
基
盤
整
備
機
構
近
畿
本
部 

 事
業
承
継
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー 

杉
本 

雅
彦 

氏 

︱ 

専
門
知
識
か
ら
具
体
的
な
事
例
紹
介
ま
で
わ
か
り
や
す
く
解
説 

︱ 

事
業
承
継
診
断
ヒ
ア
リ
ン
グ
シ
ー
ト
の
活
用
方
法
に
つ
い
て 

事
業
承
継
相
談
デ
ス
ク
に
つ
い
て 

事
業
承
継
相
談
デ
ス
ク 

 事
業
承
継
支
援 

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー 

須
﨑 

保
弘 
氏 

事
業
承
継
診
断
ヒ
ア
リ
ン
グ
シ

ー
ト
を
活
用
し
た
『
プ
ッ
シ
ュ
型

事
業
承
継
支
援
高
度
化
事
業
』
に

つ
い
て
説
明
。 

 

聞
き
取
り
と
気
づ
き
の
提
供 

都
道
府
県
が
中
心
と
な
り
、
地

域
支
援
機
関
を
組
織
化
す
る
こ
と

で
、
多
様
化
す
る
事
業
承
継
の
内

容
を
総
合
的
に
網
羅
す
る
体
制
作

り
（
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
構
築
）
を
行

う
。 60

歳
以
上
の
経
営
者
を
対
象
に

聞
き
取
り
を
実
施
。
基
礎
デ
ー
タ

（
企
業
の
現
状
や
課
題
）
の
収
集
・

経
営
課
題
の
抽
出
、
問
題
の
明
確

化
・
事
業
承
継
の
リ
ス
ク
を
説
明

す
る
こ
と
で
、
早
期
取
組
の
必
要

性
に
気
付
か
せ
る
。 

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
駆
使
し
た 

事
業
承
継
支
援 

問
題
点
を
抽
出
し
重
点
支
援
先

を
決
定
。
地
域
の
専
門
家
が
連
携

し
て
、
よ
り
踏
み
込
ん
だ
支
援
（
自

社
or
外
部
連
携
）
を
実
施
す
る
。 

ヒ
ア
リ
ン
グ
シ
ー
ト
を
用
い
る

際
に
は
、
企
業
及
び
経
営
者
の
課

題
を
明
確
化
す
る
な
ど
、
可
能
な

限
り
踏
み
込
ん
だ
質
問
が
必
要
。 

支
援
機
関
に
は
、
制
度
等
の
情

報
提
供
の
ほ
か
、
支
援
可
能
な
専

門
家
へ
の
引
継
ぎ
、
承
継
計
画
書

作
成
等
の
支
援
が
求
め
ら
れ
る
。 

事
業
承
継
相
談
デ
ス
ク
の
紹
介

の
ほ
か
、
実
際
の
相
談
事
例
を
交

え
な
が
ら
事
業
承
継
に
関
す
る
課

題
や
対
応
等
に
つ
い
て
説
明
。 

従
業
員
承
継
の
難
し
さ 

 

子
自
身
に
会
社
を
継
ぐ
意
思
が

な
く
、
従
業
員
か
ら
も
「
経
営
は
荷

が
重
い
」
と
承
継
を
辞
退
さ
れ
る

事
例
が
多
く
な
っ
て
い
る
。
従
業

員
承
継
は
親
族
以
上
に
配
慮
が
必

要
。
得
意
先
受
注
元
企
業
等
に
早

め
の
相
談
を
行
な
い
、
一
緒
に
考

え
て
も
ら
う
な
ど
の
対
応
も
考
え

ら
れ
る
。 

 

親
族
内
の
承
継
意
思
の
明
確
化 

 

親
族
間
で
は
承
継
意
思
や
時
期

が
曖
昧
に
な
り
が
ち
。
後
継
者
候 

事
業
承
継
相
談
デ
ス
ク 

中
小
企
業
の
事
業
承
継
支
援
を
強
化
す

る
た
め
の
総
合
窓
口
と
し
て
、
大
阪
商
工
会

議
所
内
に
平
成

30

年
５
月
か
ら
新
規
開

設
。
事
業
承
継
実
務
に
詳
し
い
コ
ー
デ
ィ
ネ

ー
タ
ー
（
中
小
企
業
診
断
士
）
を
配
置
し
、

府
内
の
事
業
者
の
相
談
に
対
応
。 

補
の
承
継
意
思
を
明
確
に
し
、
事

業
承
継
を
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
化
し

て
、
資
金
繰
り
の
状
況
、
経
営
哲
学

等
を
し
っ
か
り
と
伝
え
て
い
く
こ

と
が
必
要
。 

 

経
営
基
盤
の
継
承 

 

後
継
者
は
、
業
務
経
験
は
豊
富

で
あ
る
も
の
の
、
財
務
面
の
知
識

や
自
社
の
存
立
基
盤
（
外
注
先
と

の
信
頼
関
係
等
）
へ
の
基
本
認
識

が
希
薄
と
な
る
傾
向
あ
り
。
経
営

の
中
心
課
題
を
絞
り
込
ん
だ
後
継

者
教
育
が
必
要
。 

中
小
企
業
基
盤
整
備
機
構
近
畿
本
部 

起
業
・
創
業
時
に
お
け
る
支
援
か
ら
、
販

路
開
拓
や
海
外
展
開
支
援
の
ほ
か
、
事
業
承

継
や
事
業
再
生
等
に
至
る
ま
で
、
企
業
の
ラ

イ
フ
ス
テ
ー
ジ
に
応
じ
た
様
々
な
支
援
メ

ニ
ュ
ー
を
展
開
。
近
畿
本
部
は
近
畿
２
府
４

県
を
管
轄
。 

共
催
機
関
か
ら
の
説
明 

近
畿
経
済
産
業
局 

産
業
部 

中
小
企
業
課 

 課
長
補
佐 内

橋 

由
美
子 

氏 

事
業
承
継
の
集
中
支
援
に
つ
い
て 

︱ 

専
門
知
識
か
ら
具
体
的
な
事
例
紹
介
ま
で
わ
か
り
や
す
く
解
説 

︱ 

事
業
承
継
税
制
に
つ
い
て 

近
畿
税
理
士
会 中

小
企
業
対
策
部 

 税
理
士 

友
松 

悦
子 

 

氏 

非
上
場
株
式
等
に
つ
い
て
の
贈

与
税
・
相
続
税
の
納
税
猶
予
・
免
除

（
事
業
承
継
税
制
）
や
特
例
承
継

計
画
の
作
成
方
法
を
説
明
。 

 一
般
措
置
と
特
例
措
置 

事
業
承
継
税
制
は
、
こ
れ
ま
で

の
措
置
（
一
般
措
置
）
と
、
平
成
30

年
度
税
制
改
正
に
よ
り
設
け
ら
れ

た
特
例
措
置
の
二
本
立
て
。 

 

特
例
措
置
は
、
納
税
猶
予
の
対

象
株
式
の
制
限
（
こ
れ
ま
で
は

）

の
撤
廃
や
、
相
続
税
猶
予
割
合
の

引
上
げ
（
80
％
か
ら

％
）
が
、

10
年
間
の
措
置
と
し
て
認
め
ら
れ

る
。
特
例
措
置
の
適
用
を
受
け
る

に
は
、
５
年
以
内
に
特
例
承
継
計

画
を
都
道
府
県
知
事
に
提
出
す
る

必
要
が
あ
る
。 

特
例
承
継
計
画
の
作
成 

特
例
承
継
計
画
を
作
成
す
る
前

に
は
、
必
ず
特
例
措
置
の
適
用
要

件
を
満
た
す
か
、
民
法
の
特
例
と

も
併
せ
て
予
め
確
認
し
て
お
く
必

要
が
あ
る
。 

 

今
般
の
税
制
改
正 

 

一
般
措
置
は
使
い
勝
手
が
悪
い

と
い
う
声
も
聞
い
て
い
た
が
、
特

例
措
置
は
安
心
し
て
使
え
る
よ
う

に
な
っ
た
と
い
う
の
が
実
感
。 

近
畿
税
理
士
会 

中
小
企
業
対
策
部 

近
畿
税
理
士
会
内
に
設
置
さ
れ
た
16

の

分
掌
機
関
の
一
つ
。 

中
小
企
業
の
適
正
な
会
計
慣
行
の
定
着

及
び
事
業
承
継
な
ど
の
中
小
企
業
支
援
施

策
の
推
進
を
行
っ
て
い
る
。 

企
業
の
喫
緊
の
課
題
で
あ
る
事
業
承

継
に
つ
い
て
、
平
成
30
年
か
ら
10
年
間

の
集
中
実
施
と
し
て
取
り
組
ん
で
い
る

『
切
れ
目
の
な
い
支
援
施
策
』
を
説
明
。 

 事
業
承
継
税
制
の
拡
充 

平
成

20

年
か
ら
の
事
業
承
継
税
制

を
抜
本
的
に
拡
充
。
要
件
の
見
直
し
な

ど
で
使
い
勝
手
を
よ
く
し
、
株
式
等
の

贈
与
・
相
続
の
際
に
税
金
を
優
遇
。 

 

金
融
支
援
の
充
実 

承
継
後
に
必
要
な
資
金
の
融
資
支
援

に
つ
い
て
、
対
象
を
広
げ
て
対
応
で
き

る
よ
う
拡
充
。
さ
ら
に
、
経
営
者
の
個

人
保
証
の
適
正
化
に
つ
い
て
も
検
討
。 

 

マ
ッ
チ
ン
グ
支
援 

 

事
業
引
継
ぎ
支
援
セ
ン
タ
ー
の
体
制

を
強
化
。
第
三
者
承
継
・
Ｍ
＆
Ａ
の
た 

め
の
機
関
。
Ｍ
＆
Ａ
に
係
る
登
録
免
許

税
、
不
動
産
取
得
税
の
減
免
や
必
要
な

資
金
の
支
援
を
行
っ
て
い
る
。 

 

気
付
き
の
機
会
提
供 

事
業
承
継
に
向
け
た
準
備
を
促
す

こ
と
を
目
的
と
し
て
『
事
業
承
継
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
』
を
構
築
。「
プ
ッ
シ
ュ
型
」

の
情
報
提
供
を
行
い
、
セ
ミ
ナ
ー
等
に

関
心
の
な
い
事
業
者
に
も
情
報
を
届

け
て
い
き
た
い
。 

 承
継
後
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
支
援 

事
業
承
継
補
助
金
と
し
て
、
事
業
承

継
を
し
た
後
の
経
営
革
新
や
事
業
転

換
の
取
組
み
を
支
援
。 

近
畿
経
済
産
業
局 

中
小
企
業
課 

近
畿
２
府
５
県
を
管
轄
す
る
地
域
ブ
ロ
ッ
ク

機
関
と
し
て
、
経
済
産
業
省
の
政
策
を
実
施
。 

中
小
企
業
の
支
援
に
向
け
た
各
種
施
策
の
普

及
・
実
施
を
推
進
し
、
事
業
承
継
等
の
中
小
企

業
が
抱
え
る
課
題
に
支
援
を
行
っ
て
い
る
。 



 
 

セ
ミ
ナ
ー
を
終
え
て 

︱ 

多
く
の
参
加
者
が
手
応
え
を
感
じ
、
参
加
者
同
士
の
交
流
も 

︱ 

セ
ミ
ナ
ー
参
加
者
か
ら
い
た
だ
い
た
ア
ン
ケ
ー
ト
に
よ
る
と
、
本
セ
ミ
ナ

ー
が
多
数
の
方
に
ご
満
足
い
た
だ
け
た
よ
う
で
、
開
催
関
係
者
一
同
、
大
変

嬉
し
く
感
じ
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、
参
加
者
と
共
催
機
関
講
師
陣
と
の
交
流

も
あ
り
、
新
た
な
連
携
の
き
っ
か
け
作
り
の
一
助
と
な
れ
ば
幸
い
で
す
。 

 

近
畿
財
務
局
は
今
後
と
も
、
地
域
活
性
化
・
地
方
創
生
を
旗
印
に
、
皆
様

の
お
役
に
立
て
る
御
用
聞
き
と
し
て
関
係
機
関
と
も
連
携
し
な
が
ら
、
様
々

な
施
策
を
推
進
し
て
ま
い
り
ま
す
。 

今
後
の
企
画
に
ご
期
待
く
だ
さ
い
。 

  今回の企画でお世話になった方々、本当にありがとうございました。 

 

近畿経済産業局産業部中小企業課 課長補佐  内橋 由美子 様 

  近畿税理士会中小企業対策部 税理士 友松 悦子 様 

  中小企業基盤整備機構近畿本部 事業承継コーディネーター 杉本 雅彦 様 

  事業承継相談デスク 事業承継支援コーディネーター 須﨑 保弘 様 

  大阪府事業引継ぎ支援センター 統括責任者 上宮 克己 様 

  大阪府プロフェッショナル人材戦略拠点 戦略マネージャー 乾 俊人 様 

  TEAM SHOUKEI 一同（永田、對中、岡野、石村、楠、河野、銭村、皆木、谷口）  

（事業者） 

◯ 事業承継に対する取組・施策についての理解が深まった。 

◯ 弊社が置かれている状況と一致する話が多々あり、今後に向けて大変勉強になった。 

 

（金融機関） 

◯ 事業承継税制の内容から支援策まで本日のセミナーで網羅的に学べた。  

◯ 事業承継は重要施策であり、今後も様々な案件が出てくることが予想されるのでセミナー 

等を定期的に開催していただけるとありがたい。 

アンケートの主な意見 

あなたの地域でも地方創生に関するご

要望がございましたら下記の宛先まで

お問い合わせください。 

  近畿財務局・総務課企画係 

  06-6949-6390   

  kinzaikikaku@kk.lfb-mof.go.jp 

ちほめん NEWS のバックナンバーは下

記 URL からご覧になれます。 

  https://lfb.mof.go.jp/kinki/chiiki.html 

  

共
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統
括
責
任
者 上

宮 

克
己 

氏 

︱ 

専
門
知
識
か
ら
具
体
的
な
事
例
紹
介
ま
で
わ
か
り
や
す
く
解
説 

︱ 

 

大
阪
府
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル 

人
材
戦
略
拠
点 

 戦
略
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー 

乾 

俊
人 

 

氏 

事
業
引
継
ぎ
支
援
事
業
の
取
り
組
み
に
つ
い
て 

大
阪
府
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
人
材
戦
略
拠
点
に
つ
い
て 

大
阪
府
プ
ロ
拠
点
の
概
要 

プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
人
材
戦

略
拠
点
は
、
幹
部
人
材
が
採
れ
な

い
と
い
う
地
方
企
業
の
た
め
に
、

都
市
部
に
集
積
し
て
い
る
人
材
を

全
国
展
開
し
て
い
く
こ
と
を
目
的

と
し
て
、
27
年
度
に
東
京
都
と
沖

縄
を
除
く
各
道
府
県
に
設
置
。 

当
拠
点
で
は
、
特
に
関
西
の
人

材
と
中
小
企
業
と
の
マ
ッ
チ
ン
グ

を
中
心
に
活
動
。
本
年
10
月
末
ま

で
に
金
融
機
関
や
商
工
会
議
所
等

か
ら
８
９
０
件
の
相
談
を
受
け
、

民
間
人
材
会
社
等
を
通
じ
２
６
３

件
の
マ
ッ
チ
ン
グ
を
実
施
。 

 

事
業
を
繋
ぐ
人
材
の
紹
介
例 

・
息
子
へ
の
事
業
承
継
を
検
討
し

て
い
る
会
社
に
、
社
長
候
補
者
を 

支
え
、
現
社
長
と
後
継
者
を
繋
ぐ

経
営
幹
部
人
材
を
紹
介 

・
社
内
承
継
を
検
討
し
て
い
る
会

社
に
、
現
社
長
と
と
も
に
事
業
資

産
（
職
人
の
技
術
等
）
の
適
切
な
承

継
を
考
え
ら
れ
る
人
材
を
紹
介 

 

拠
点
の
積
極
的
活
用
を 

 

事
業
承
継
は
オ
ー
ル
大
阪
、
関

西
で
取
り
組
む
べ
き
課
題
で
あ

り
、
事
業
承
継
に
お
い
て
は
、
人
の

問
題
は
避
け
て
通
れ
な
い
。 

 

当
拠
点
も
出
口
機
関
と
し
て
一

定
の
役
割
を
果
た
せ
る
と
考
え
て

い
る
。
気
軽
に
相
談
頂
き
た
い
。 

 

大
阪
府
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
人
材
戦
略
拠
点 

人
材
紹
介
会
社
の
有
料
職
業
紹
介
部
門
や
、

大
企
業
で
企
画
や
営
業
、
工
場
管
理
な
ど
の
経

験
を
持
つ
役
職
者
の
セ
カ
ン
ド
キ
ャ
リ
ア
を

支
援
す
る
部
署
、
地
元
金
融
機
関
等
で
構
成
。 

中
小
企
業
の
成
長
に
必
要
な
幹
部
人
材
等

の
ニ
ー
ズ
を
明
確
化
し
、
き
め
細
か
く
対
応
。 

が
、
３
年
ほ
ど
前
か
ら
大
き
く
変

化
。
７
割
ぐ
ら
い
が
第
三
者
へ
の

承
継
の
相
談
と
な
っ
て
お
り
、
社

内
に
後
継
者
が
い
な
い
状
況
を
如

実
に
表
し
て
い
る
。 

 

事
業
引
継
ぎ
の
メ
リ
ッ
ト 

 

身
近
に
後
継
者
が
い
な
い
場
合

で
も
、
広
く
外
部
に
候
補
者
を
求

め
る
こ
と
が
可
能
。
ま
た
、
優
良
な

企
業
に
買
収
し
て
も
ら
う
こ
と
で

短
期
間
で
の
成
長
が
期
待
で
き
、

相
乗
効
果
を
得
る
よ
う
な
成
長
戦

略
を
描
け
る
。
一
方
で
、
優
良
な
買

い
手
を
見
つ
け
る
こ
と
が
課
題
。 

事
業
引
継
ぎ
支
援
セ
ン
タ
ー
の

紹
介
の
ほ
か
、
実
際
に
事
業
引
継

ぎ
が
成
功
し
た
事
例
を
交
え
な
が

ら
事
業
引
継
ぎ
に
関
す
る
課
題
や

対
応
等
に
つ
い
て
説
明
。 

事
業
引
継
ぎ
と
は 

 

事
業
承
継
は
、
親
族
内
承
継
・
従

業
員
等
へ
の
承
継
を
指
す
。
一
方

事
業
引
継
ぎ
と
は
、
一
般
的
に
は

Ｍ
＆
Ａ
を
指
す
が
、
中
小
企
業
に

あ
ま
り
馴
染
ま
な
い
た
め
、
事
業

引
継
ぎ
と
い
う
言
葉
を
使
っ
て
い

る
。 

 

相
談
内
容
の
変
化 

 

こ
の
７
年
間
で
非
常
に
相
談
内

容
が
変
化
し
て
い
る
。
７
年
前
は
、

親
族
内
、
従
業
員
等
、
第
三
者
へ
の

承
継
等
、
内
容
に
満
遍
な
か
っ
た 

大
阪
府
事
業
引
継
ぎ
支
援
セ
ン
タ
ー 

大
阪
府
内
に
所
在
す
る
中
小
企
業
を
対
象

に
、
詳
し
い
専
門
家
が
Ｍ
＆
Ａ
（
事
業
引
継

ぎ
）
に
関
す
る
相
談
や
具
体
的
な
事
業
引
継

ぎ
に
あ
た
っ
て
の
ア
ド
バ
イ
ス
な
ど
を
行

う
。
大
阪
商
工
会
議
所
が
設
置
。 


