
8 月 13 日（火）

財務局職員の採用試験として、「財務専門官採用試験」があり、同試験合格者から採用することとしています。

　このパンフレットを手に取っていただいた皆さんは、就職して
退職するまで約40年間もある中で、自分のやりたい仕事、やり
がいを感じられる仕事が何か慎重に考えていることと思います。

　北海道財務局は財政、金融、国有財産、経済調査といった幅広
い分野で、地域に根ざして業務を実施しています。地域貢献はも
とより自分自身を磨くことができる職場なので、自分の力を財務
局で発揮してみませんか︖

　皆さんのチャレンジ精神、バイタリティーが必ず地域貢献に生
きると確信しています。

　皆さんと一緒に働ける日を楽しみにお待ちしています︕

人事課より

財務専門官になるためには

～編集後記～

【基礎能力試験（多肢選択式）︓1 時間 50 分】
　知能分野 24 題
　　（文章理解 10、判断推理 7、数的推理 4、資料解釈 3）
　
　知識分野 6 題
　　（自然・人文・社会に関する時事、情報 6）

【専門試験（多肢選択式）︓２時間 20 分】
　
　＜必須＞
　2 科目（28 題）
　憲法・行政法、経済学・財政学・経済事情
　
　＜選択＞
　次の 8 科目 48 題（各 6 題）のうち 2 科目 12 題選択
　民法・商法、統計学、政治学・社会学、会計学（簿記を含む）、
　経営学、英語、情報数学、情報工学

【専門試験（記述式）︓１時間 20 分】
　次の 5 科目（各 1 題）のうち 1 科目選択
　憲法、民法、経済学、財政学、会計学
　

過去 5 年間の採用実績
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令和5年度

・一次合格発表

・第一次試験

・第二次試験

・インターネット申込み

―　2024 年度 財務専門官採用試験（日程等）　―　

7 月 1 日（月）
～

7 月 4 日（木）

・業務説明会

・最終合格発表

・職場訪問

・採用面接

6 月 18 日（火）

5 月 26 日（日）

2 月 22 日（木）
～

3 月 25 日（月）

人柄、対人的能力などについての個別面接

第一次試験

第二次試験

　 北海道財務局
非公式キャラクター
　　  『かずお』

待ってるよ︕

北海道財務局　Q＆A

01 採用にあたり、
必要な資格はありますか。

02

　財務専門官採用試験に合格する必要がありますが、資
格の有無は問いません。
　なお、簿記や宅地建物取引士、ファイナンシャル・プ
ランナーなどの知識は、業務上役立つため、入局後に職
場の通信研修等を活用して資格を取得する職員が多いで
す。

人事異動や転勤は
どのくらいの頻度でありますか ?

04

　人事異動は主に２～３年間のサイクルで様々な業務を
経験することになります。なお、本局内や各事務所・出
張所内での異動の場合など、必ずしも転居を伴うわけで
はありません。
　また、転勤にあたっては、職員の家庭の状況等を十分
に配慮することとしています。

職員の配属先や勤務地は
どのように決まりますか︖

03

　北海道財務局では、毎年全職員に対し、希望する仕事
や勤務地について意向調査を行っております。
　そのうえで本人の意向や適性等を踏まえて、配属先を
決定しています。なお、若手職員の間は幅広い業務を経
験してもらい、業務を通じて財政・金融等の専門性を高
めていってもらいます。

若手職員でも財務省や金融庁などへ
出向することはできますか︖

05

　北海道財務局では、若手職員でも財務省や金融庁へ出
向することは可能です︕
　希望が必ず通るわけではありませんが、現在もたくさ
んの若手職員が財務省や金融庁に出向しています。
（経験を積んだ職員の中には、他の財務局や他官庁、地
方公共団体へ出向する職員もいます。）

出張は多いですか︖06

　担当する業務によって異なりますが、例えば金融・証
券の検査業務では何週間もの間、検査先に出向くことが
あります。また、経済調査業務や融資業務では、定期的
に企業や自治体へヒアリングに出向きます。
　国有財産業務では、土地と建物を扱っているため、頻
繁に現地調査に出かけることとなります。

年次休暇は取得しやすいですか︖
残業はありますか︖

08

　北海道財務局では、職場全体で積極的な年次休暇の取
得を推奨しており、年16日以上の年次休暇取得を目標
に、各職員が計画的に業務を進めています。
　また、繁忙期などには残業することもありますが、繁
忙期以外は早めに退庁し、業務終了後の余暇をそれぞれ
楽しんでいます。

07

職員数や構成、
若手職員の割合を教えてください︕

　職員数は約300人（うち女性職員は約70人）。
　本局（札幌）に約190人、財務事務所・出張所
（函館、旭川、釧路、帯広、小樽、北見）にそれ
ぞれ約20人勤務しています。
　若手職員（係員クラス）は約60人、全体の約
20％を占めます。（令和6年3月現在）

大学の学部が、経済学部や
法学部でなくても大丈夫ですか︖

　北海道財務局では、経済学部や法学部出身の職員以外
にも、教育学部や理系の学部など様々な学部出身の職員
が勤務しています。
　業務上必要な専門知識は、入局後の基礎研修をはじめ
とする各種研修や上司・先輩のサポートにより身に付け
ていただきますので、心配いりません︕
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